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Definindo a Igualdade de Género Biblica

O Homem, a Mulher e a Igualdade Biblica

A Biblia ensina a plena igualdade do homem e da mulher na
Criagdo e na Redencdo (Gn 1.26-28, 2.23, 5.1-2; 1Co 11.11-12;
Gl3.13, 28, 5.1).

A Biblia ensina que Deus se revelou na totalidade da Escritura
autoritativa da Palavra de Deus (Mt 5.18; Jo 10.35; 2Tm 3.16;
2Pe 1.20-21). Cremos que a Escritura deve ser interpretada de
forma integral, de acordo com seus temas.

Também reconhecemos a necessidade de distinguir entre a
inspiragdo e a interpretacdo: a inspiracio refere-se ao impulso
e controle divinos pelos quais toda a Escritura candnica repre-
senta a Palavra de Deus; a interpretacdo refere-se a atividade
humana através da qual procuramos compreender a verdade
revelada em harmonia com o todo da Escritura e sob a orien-
tacdo do Espirito Santo. Para serem realmente biblicos, os cris-
taos devem continuamente examinar a sua fé e pratica sob a
luz da Escritura.

VERDADES BIBLICAS
Criacdo

1. A Biblia ensina que tanto o homem como a mulher foram criados a
imagem de Deus, com um relacionamento direto com ele, e com
responsabilidades conjuntas de gerar e criar filhos e de dominar a
ordem criada (Gn 1.25-28).

2. A Biblia ensina que a mulher e 0o homem foram criados para uma
parceria plena e igualitaria. A palavra “auxiliadora” (ezer) usada em
Génesis 2.18 para designar a mulher refere-se a Deus na maioria
das vezes que aparece no Antigo Testamento (por ex.: 1Sm 7.12; S1
121.1-2). Consequentemente, a palavra ndo implica qualquer ideia
de subordinacdo ou inferioridade feminina.

3. A Biblia ensina que a formacao da mulher a partir do homem
demonstra a unidade e igualdade fundamentais dos seres
humanos (Gn 2.21-23). Em Génesis 2.18, 20 a palavra traduzida
“que lhe corresponda” (kenegdo) denota igualdade e suficiéncia.

4. A Biblia ensina que 0 homem e a mulher foram coparticipantes
na Queda: Adao nao foi menos culpado que Eva (Gn 3.6; Rm
5.12-21; 1Co 15.21-22).

5. A Biblia ensina que a autoridade de Addo sobre Eva resultou do
pecado e, por conseguinte, ndo fez parte da ordem original da
criacdo. Génesis 3.16 ¢ uma previsdo dos efeitos do pecado e ndo
um preceito da ordem ideal de Deus.

Redencao

6. A Biblia ensina que Jesus Cristo veio para redimir tanto a
mulher quanto o homem. Através da fé em Cristo, tornamo-nos
todos filhos de Deus, unidos em Cristo, e

herdeiros da graca divina independentemente de raga, posicao
social ou género (Jo 1.12-13; Rm 8.14-17; 2Co 5.17; GI 3.26-28).

Comunidade

7. A Biblia ensina que, no dia de Pentecostes, o Espirito Santo
desceu tanto sobre os homens como sobre as mulheres.
Sem distincdo, o Espirito Santo habita em mulheres e homens,
e de modo soberano distribui dddivas sem preferéncia por
qualquer género (At 2.1-21; 1Co 12.7, 11, 14.31).

8. A Biblia ensina que tanto o homem como a mulher sdo
chamados a desenvolver os seus dons espirituais e a usé-los
como administradores da graca de Deus (1Pe 4.10-11).

O homem e a mulher sdo ambos divinamente aptos e capazes
de ministrar a todo o corpo de Cristo sob a autoridade dEle
(At 1.14,18.26, 21.9; Rm 16.1-7, 12-13, 15; Fp 4.2-3; C14.15;
ver também Mc 15.40-41, 16.1-7; Lc 8.1-3; Jo 20.17-18;
comparar também exemplos do Antigo Testamento: Jz 4.4-14,
5.7; 2Cr 34.22-28; Pv 31.30-31; Mq 6.4).

9. A Biblia ensina que, no mundo do Novo Testamento, as mulheres
bem como os homens exercem fungdes proféticas, sacerdotais e
de realeza (At 2.17-18, 21.9; 1Co 11.5; 1Pe 2.9-10; Ap 1.6, 5.10).
Portanto, os poucos textos isolados que aparentam restringir a
plena liberdade redentora das mulheres ndo devem ser
interpretados de maneira simplista e em contradicdo ao resto da
Escritura, mas sim tomando em conta a sua relacdo com os
ensinamentos gerais da Escritura e do seu contexto integral
(1Co 11.2-16, 14.33-36; 1Tm 2.9-15).

10. A Biblia define a funcio de lideranca como a capacitagio de
outros para o servico e ndo como o exercicio de poder sobre eles
(Mt 20.25-28, 23.8; Mc 10.42-45; Jo 13.13-17; G1 5.13; 1Pe 5.2-3).

Familia

11. A Biblia ensina que maridos e esposas sio, juntos, herdeiros da
graca da vida, e que se acham vinculados numa relacdo de sub-
missdo e responsabilidade mutuas (1Co 7.3-5; Ef 5.21;
1Pe 3.1-7; Gn 21.12).

A func¢io do marido como “cabeca” (kephale) deve ser entendida
como amor e servico abnegados dentro dessa relacio de sub-
missdo mutua (Ef 5.21-33; C1 3.19; 1Pe 3.7).

12. A Biblia ensina que pais e mies devem ambos exercer a
lideranca no sustento, treinamento, disciplina e educacao dos
seus filhos (Ex 20.12; Lv 19.3; Dt 6.6-9, 21.18-21, 27.16; Pv 1.8,
6.20; Ef 6.1-4; C1 3.20; 2Tm 1.5; ver também Lc 2.51).



Aplicacao
Comunidade

1. Naigreja, os dons espirituais das mulheres e dos homens
devem ser reconhecidos, desenvolvidos e usados em ministé-
rios de servico e ensino em todas as areas: como lideres de pe-
quenos grupos, conselheiros, mediadores, administradores, an-
fitrides, distribuidores da Ceia, integrantes da diretoria, e em
cuidados pastorais, ensino, pregacio e adoragdo. Fazendo isso,
aigreja honrara a Deus como a fonte dos dons espirituais. A
igreja também cumprira o mandato de Deus de administrar
seus recursos sem a chocante perda para o reino de Deus que
resulta do fato de metade dos seus membros serem excluidos
de posigdes de responsabilidade.

5 Naigreja, devem merecer reconhecimento tanto as mulheres
como os homens que exercem ministérios de servico e de lide-
ranga. Fazendo isso, a igreja criard o modelo de unidade e har-
monia que deve caracterizar a comunidade crista.

Num mundo dividido pela discriminagio e segregacdo, a igreja
deve afastar-se de costumes mundanos ou pagios concebidos
para que a mulher se sinta inferior por ser do género feminino.
Desta maneira, evita-se que elas abandonem a igreja ou rejei-
tem a fé crista.

Familia

3. No lar cristdo, o marido e a mulher deverdo se apoiar mutua-
mente na realizacio das preferéncias, desejos e aspira¢Ges de
cada um.

Nem o marido nem a mulher devem tentar dominar um ao
outro, mas sim, agir como servo do outro, humildemente consi-
derando o outro melhor do que si préprio.

Nos casos de impasse decisorio, deverdo procurar resolugio atra-
vés de métodos biblicos de resolucio de conflitos, em vez de um
dos cénjuges impor uma decisdo ao outro.

Quando agirem dessa maneira, o marido ¢ a mulher ajudario o
lar cristdo a opor-se ao uso impréprio do poder e da autoridade
pelos conjuges.

Assim, a mulher e filhos serio protegidos de abuso que, as vezes
e tragicamente, resulta de uma interpretagao hierarquica da “li-
deranca” do marido

4. No lar cristao, os conjuges deverdo aprender a partilhar as res-
ponsabilidades de lideranca de acordo com os dons, aptiddes e
disponibilidade de cada um, levando em conta o cdnjuge mais
afetado pela decisdo em questio.

Dessa forma, o marido e a mulher aprenderao a respeitar as
competéncias e complementaridades de cada um. Isso evitara
que um deles fique sempre em desvantagem. ao ponto de reco-
rrer 4 insinuagdo e manipulagio para proteger a sua autoestima.
tO casal que faz do matriménio uma parceria protegerd o rela-
cionamento contra a onda de casamentos falidos ou destrocados
por causa de desigualdades conjugais.

5. No lar cristio, os casais que partilharem de um estilo de vida cara-
terizado pela liberdade que encontram em Cristo o fardo sem sen-
timentos de culpa ou hipocrisia. Serdo libertos de um “tradiciona-
lismo” antibiblico, e rejubilardo em sua mutua responsabilidade
em Cristo.

Ao agirem assim, expressardo abertamente a sua obediéncia a Es-
critura, servindo de exemplo a outros casais em busca de liberdade
em Cristo e opondo-se a padrdes de dominagao e desigualdade
que, as vezes, sdo impostos a igreja e & familia.

Cremos que a igualdade biblica refletida neste documento estd de
acordo com as Escrituras.

Encontramo-nos unidos na nossa conviccdo de que a Biblia, no
seu todo, é a Palavra libertadora que faculta o caminho mais
eficaz para mulheres e homens exercerem os dons que lhes foram
atribuidos pelo Espirito Santo, desse modo servindo a Deus.
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